ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (H/F)
CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de

FO N D ATIO N handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est unique,

nous accompagnons chacune d’elle dans I'élaboration et la mise en ceuvre de ses projets,

PL\ } R I EL en l'aidant a atteindre toute l'autonomie dont elle est capable, dans le cadre d'une

inclusion raisonnée. Avec l'aide de nos partenaires, nous développons des dispositifs

Conjuguons nos singuliers complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans ruptures, autour de la
scolarisation, de la formation, du travail, de I'habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDD
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : DAME Pluriel Pays de Montbéliard -

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 01 septembre 2026
REFERENCE DE L’'OFFRE : 2026-277

Site Lulli

LA CTURE

Le Dispositif d’Accompagnement Médico-Educatif (DAME) du Pays de Montbéliard, est organisé autour de 3 sites : Lulli, Tillion
(centre de formation) et Les Lumiéres (hébergement). Il propose aux enfants et adolescents porteurs de déficience intellectuelle,
de troubles du spectre autistique ou de polyhandicap, un accompagnement global qui comporte plusieurs volets : soin, éducatif,
pédagogique et accompagnement familial. Les prestations proposées sont organisées autour de parcours personnalisés,
souples et visent, chaque fois que possible, l'inclusion et I'autodétermination.

VOS MISSIONS

Placé sous l'autorité des chefs de service, vous :

- Participez aux actes de la vie quotidienne permettant I'élaboration d’habitudes de vie ;

- Mettez en ceuvre des activités éducatives, sensorielles et de socialisation développant les potentialités cognitives et de
communication verbale et non verbale ;

- Etablissez une relation attentive, sécurisante et stimulante en priorisant la bientraitance des usagers et en repérant tout signe
de souffrance ou mal-étre ainsi que les facteurs d’'évolution ou de régression ;

- Assurez le role de référent dans le suivi du projet personnalisé (PP) et a ce titre établissez un lien régulier et bienveillant avecles
familles ;

- Collaborez en interne avec I'équipe pluridisciplinaire et en externe avec les professionnels et services participant a
I'accompagnement des enfants et leurs familles.

VOTRE PROFIL

- Vous étes titulaire du Diplome d’Etat d’Aide Médico-Psychologique (DEAMP) ou d’Accompagnement Educatif et Social (DEAES)
- Vous avez une connaissance du handicap et de I'enfance ;

- Idéalement, vous avez une expérience dans I'accompagnement des enfants présentant des TSA ;

- Vous maitrisez les techniques d'aide, d’écoute et de relation a la personne y compris la dimension familiale ;

- Vous avez le sens du travail en équipe pluridisciplinaire, une réelle capacité de travail en autonomie ou en réseau ;

- Vous connaissez la démarche projet et son évaluation ;

- Vous savez gérer les situations de tension ou de conflit aupreés d’enfants dans un cadre bienveillant ;

- Vous avez les capacités a communiquer (oral/écrit) et a partager les informations ;

- Vous maitrisez I'outil informatique et étes titulaire du permis de conduire.

Conformément a la réglementation en vigueur (Décret n° 2026-324), le recrutement au sein de notre établissement est
conditionné a la production d'une attestation d’honorabilité sur le portail officiel «Demande attestation honorabilité » au lien
suivant https://honorabilite.social.gouv.fr/

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementpea@fpluriel.org




