
ADJOINT RESPONSABLE DE PRODUCTION (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en
œuvre de ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est
capable, dans le cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des
parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de l’habitat, des loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : EA AST

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 01 octobre 2026
REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-299

LA STRUCTURE

L'EA (Entreprise Adaptée) est une entreprise à part entière qui permet au travailleur d'évoluer dans l'environnement
professionnel qui lui convient le mieux, et ainsi s'orienter vers le milieu ordinaire.

VOS MISSIONS

Placé sous l’autorité hiérarchique du Responsable de production (H/F),

Il organise l’activité du magasin, est garant de son bon fonctionnement et participe à la continuité de l’activité de
production de son périmètre, dans le respect des obligations légales et règlementaires.
Il coordonne les activités quotidiennes de l’équipe du magasin, et veille à leur sécurité et à leur qualité de vie au travail.
Il veille à la fluidité dans la gestion logistique nécessaire au bon fonctionnement de production. Il met en place des
indicateurs en rapport avec l’activité du service. Il veille et la conformité des réceptions et livraisons des produits et à
la satisfaction clients internes et externes.

Il apporte les appuis techniques et méthodologiques aux professionnels, contribue au développement et à
l’application des bonnes pratiques professionnelles.
Il assure le management hiérarchique de ses collaborateurs directs (logistique).
Il met en œuvre la politique de gestion des ressources humaines et assure le management des équipes, contribue au
développement et au suivi de projets dans son périmètre d’intervention.

VOTRE PROFIL

Titulaire d’un diplôme de niveau 4 souhaité dans le domaine de la logistique avec expérience d’au moins 3 ans exigée
dans des fonctions similaires.
Maitrise des outils bureautiques et applicatifs métiers.
Connaissance de la démarche qualité.
Esprit d’équipe, organisation rigueur, disponibilité d’écoute, compréhension vivacité d’esprit.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementptip@fpluriel.org


