AES / AMP (H-F)
CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
FONDATION est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans I'élaboration et la mise en
ccuvre de ses projets, en l'aidant a atteindre toute I'autonomie dont elle est

P L\ } R I E L capable, dans le cadre d’'une inclusion raisonnée. Avec l'aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des

Conjuguons nos singuliers parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de I’habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDD QUALIFICATION : Selon CC applicable
VOLUME HORAIRE : 35H PRISE DE FONCTION : 01 septembre 2025
SITE : EAMN Chateau Galland REFERENCE DE L’OFFRE : 2025-204

LA STRUCTURE

A I'écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, 'TEANM (Etablissement d'accueil non médicalisé) Chateau
Galland de Besangon construit avec ses partenaires des parcours de vie sur mesure afin de développer I'autonomie
et de favoriser l'inclusion.

VOS MISSIONS

Placé sous I'autorité du chef de service et du coordinateur vous :

« Assurez I'accompagnement des personnes adultes en situation de handicap mental, de troubles associés (TA) et
/ou de

handicap physique en apportant une aide de proximité dans les actes de la vie quotidienne ainsi que dans les
activités sociales

et de loisirs, en fonction de leur degré d’autonomie et de leur 4ge dans la bientraitance et la bienveillance. Contribuez
aux

réflexions et actions de I'équipe pluridisciplinaire a laquelle il/elle appartient pour favoriser l'inclusion sociale des
personnes

accompagnées.

* Prodiguez les soins afférents au métier et d’assurer leur tragabilité

« Accueillez et informer les personnes accompagnées et leur entourage.

+ Accompagnez la personne dans les actes de vie quotidienne dans le respect de son intégrité.

« Concourez au sein de I'équipe pluridisciplinaire a I'élaboration et au suivi des projets d’accompagnement, dans
lequel il/elle

peut assurer les roles de référent ou de co-référent.

« Participez a la mise en ceuvre des projets d'accompagnement des personnes accueillies.

VOTRE PROFIL

« Titulaire du dipléme d'Etat d'Aide-Médico Psychologique ou Accompagnant Educatif et Social.

« Titulaire du permis de conduire.

+ Capacités a tenir un poste de travail en station debout prolongée et avec manutention.

+ Connaissance générale des handicaps et dépendances et de leurs conséquences sur la vie quotidienne et sociale.
« Esprit d'équipe.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementpah@fpluriel.org




