
AIDE SOIGNANT (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en
œuvre de ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est
capable, dans le cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des
parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de l’habitat, des loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDD
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : MAS de Besançon

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 03 février 2025
REFERENCE DE L’OFFRE : 2025-038

LA STRUCTURE

À l’écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, la MAS (Maison d'Accueil Spécialisée) construit avec ses
partenaires des parcours de vie sur mesure, afin de développer l’autonomie et de favoriser l’inclusion.

VOS MISSIONS

En qualité d'aide-soignant(e), vous êtes au cœur de la vie et du bien-être des personnes accompagnées.
Placé(e) sous l’autorité du chef de service, vous aurez en charge avec l’équipe pluri professionnelle de :
• Prodiguer les soins d’hygiène et de confort et d’en assurer la traçabilité,
• Assurer l’accompagnement des adultes en situation de handicap mental en apportant une aide de proximité dans
les actes de la vie quotidienne ainsi que dans les activités sociales et de loisirs,
• Contribuer aux réflexions et actions de l’équipe pluridisciplinaire à laquelle vous appartenez pour favoriser l’inclusion
sociale des personnes accompagnées,
• Accueillir et informer les personnes accompagnées et leur entourage,
• Accompagner la personne dans les actes de vie quotidienne dans le respect de son intégrité,
• Concourir au sein de l’équipe pluridisciplinaire à l’élaboration et au suivi des projets d’accompagnement

VOTRE PROFIL

• Idéalement titulaire du diplôme d'Etat d'Aide-Soignant.
• Titulaire du permis de conduire.
• Capacités à tenir un poste de travail en station debout prolongée et avec manutention.
• Connaissance du polyhandicap et des troubles autistiques appréciée.
• Vous faites preuve de grandes qualités relationnelles avec les personnes accompagnées, les équipes et les
partenaires.
• Rémunération selon CC 66, reprise d’ancienneté possible, 1 weekend sur 2 travaillé, horaires d’internat non coupés.
• Prime SEGUR et prime polyhandicap.

Vous avez des valeurs fortes et le souhait de vous investir au sein d'un établissement bienveillant et en plein élan,
rejoignez-nous !

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpah@fpluriel.org


