
AIDE SOIGNANT OU ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET
SOCIAL (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est unique,
nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre de ses
projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est capable, dans le cadre
d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires, nous développons des
dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans ruptures,
autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDD
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : MAS de Besançon

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 09 novembre 2026
REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-351

LA STRUCTURE

À l’écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, la MAS (Maison d'Accueil Spécialisée) construit avec ses partenaires
des parcours de vie sur mesure, afin de développer l’autonomie et de favoriser l’inclusion.

VOS MISSIONS

Au sein de notre MAS, vous participez à l’accompagnement quotidien des personnes accueillies, dans le respect de leurs
besoins, de leur rythme et de leur projet personnalisé.

Vous aurez notamment pour missions de :

- Assurer les soins d’hygiène et de confort, et contribuer au bien-être des résidents
- Observer et repérer les besoins et évolutions de la personne
- Prévenir et gérer des situations pouvant générer du stress ou des comportements problématiques
- Utiliser des outils de communication adaptés aux personnes accompagnées
- Contribuer à maintenir un environnement sécurisant, bienveillant, prévisible, adapté aux personnes accompagnées
- Participer à la mise en œuvre et au suivi des projets personnalisés
- Collaborer avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire
- Participer à la vie institutionnelle et aux différents temps de transmission

VOTRE PROFIL

Nous recherchons des professionnels AS diplômés ou AES diplômés, mais également des personnes motivées par
l’accompagnement des personnes en situation de handicap - autisme.
Nous apprécions particulièrement :
- Une posture et une communication adaptées aux particularités de chaque personne en étant attentif aux détails et aux
changements de comportement
- Respecter les repères et le rythme de chaque personne
- Le sens de l’écoute et de l’observation
- La bienveillance et le respect de la personne
- La capacité à travailler en équipe
- Le sens des responsabilités et la rigueur professionnelle
- L'envie de participer à une dynamique collective et de proposer des initiatives.
Une expérience dans le secteur du handicap-autisme ou en MAS est appréciée, mais la motivation et les qualités humaines sont
essentielles.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpah@fpluriel.org


