ANIMATEUR COMMUNICATION ALTERNATIVE
AMELIOREE (H/F)

CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est
FONDATION unique, nous accompagnons chacune d’elle dans I’élaboration et la mise en ceuvre de
ses projets, en l'aidant a atteindre toute I'autonomie dont elle est capable, dans le

P L\ ’ R I EL cadre d'une inclusion raisonnée. Avec l'aide de nos partenaires, nous développons
des dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans

Conjuguons nos singuliers ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de I'habitat, des loisirs,
du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDI QUALIFICATION : Selon CC applicable
VOLUME HORAIRE : 17.5H PRISE DE FONCTION : 01 septembre 2026
SITE : Siége site annexe de Montbéliard REFERENCE DE L'OFFRE : 2026-107

LA STRUCTURE

VOS MISSIONS

Rattaché(e) a la Direction Qualité, vous devenez I'expert(e) de terrain chargé(e) de faire vivre la Communication Alternative et
Améliorée (CAA) — cet ensemble de moyens tels que les images, les gestes ou les outils technologiques permet d’aider les
personnes ayant des déficiences de communication orale et écrite.

Votre mission consiste a orienter concrétement les usagers et les aider dans la prise en main de leurs outils de
communication, tout en animant un réseau de partenaires stratégiques pour déployer ces solutions d'inclusion sur
I'ensemble du territoire.

Vos activités clés :

- Accompagnement individuel : Vous évaluez les besoins des usagers, préconisez les outils adaptés (tablettes, livrets, outils
"low-tech") et aidez les familles a les intégrer dans leur quotidien.

- Animation de réseau : Vous créez et animez des groupes de travail et des comités avec les professionnels et experts du
secteur pour partager les bonnes pratiques.

- Sensibilisation : Vous organisez des sessions d'information pour le grand public, les établissements et les institutions afin
de promouvoir I'autonomie des personnes.

- Création d'outils : Vous participez a la rédaction de livrets pédagogiques et a la conception de nouveaux supports de
communication.

Pourquoi nous rejoindre ?
Un poste de terrain passionnant ou votre créativité et votre sens de I'écoute contribuent directement a I'autodétermination
des personnes et a leur inclusion dans la société.

VOTRE PROFIL

- Vous avez une réelle sensibilité pour les personnes vulnérables et le contact humain ;

- Vous connaissez les outils de CAA et possédez de solides aptitudes en animation de groupe et pédagogie ;

- Vous avez idéalement déja accompagné des personnes avec des troubles du langage ou mis en pratique des outils de
communication ;

- Vous faites preuve d'une grande capacité d'écoute, d'adaptabilité, de curiosité intellectuelle et d'esprit d'équipe ;

- Vous étes titulaire du permis B.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementdirressources@fpluriel.org




