
ANIMATEUR SOCIO-EDUCATIF (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en
œuvre de ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est
capable, dans le cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des
parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de l’habitat, des loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : EANM Seloncourt

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 16 mars 2026
REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-052

LA STRUCTURE

À l’écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, l’EANM (Etablissement d'Accueil Non Médicalisé)
Seloncourt construit avec ses partenaires des parcours de vie sur mesure, afin de développer l’autonomie et de
favoriser l’inclusion.

VOS MISSIONS

Placé(e) sous l’autorité du Chef de service et en relation fonctionnelle avec le Coordinateur éducatif, vous aurez pour
mission au sein du dispositif d’accueil de jour de l’EANM de Seloncourt de :
• Participer à l’élaboration du projet d’animation de l’accueil de jour en déclinaison du projet d’établissement
• Concevoir, coordonner et évaluer des animations ludiques, culturelles, physiques et sportives adaptées à partir des
caractéristiques et des besoins des personnes
• Créer, planifier, organiser et animer des activités de médiation éducative sollicitant les capacités à agir, à gérer sa
vie, à faire des choix et à prendre des décisions
• Encadrer des activités adaptées
• Participe à la construction du Projet Personnalisé de la personne
• Créer et développer des partenariats
• Contribuer à l’ouverture de l’établissement à et sur son environnement

VOTRE PROFIL

Titulaire diplôme de niveau III (type DEJEPS …)
Titulaire du permis de conduire
Capacité à travailler seul et en équipe
Connaissance de l’environnement fondatif et institutionnel
Connaissance des différents handicaps et troubles du comportement et leur évolution
Techniques pédagogiques et d’animation de groupe
Conduite de projet
Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité applicables au sein de l’établissement
Notions Outils informatiques

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpah@fpluriel.org


