
CHEF DE SERVICE (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est
unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre
de ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est capable, dans le
cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires, nous développons
des dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans
ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des
loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : IME de Besançon Site Maison du
Parc

QUALIFICATION : Selon CC66
PRISE DE FONCTION : 01 septembre 2022
REFERENCE DE L’OFFRE : 2022-228

LA STRUCTURE

L'IME (Institut Médico-Educatif) du Parc assure le suivi médical, les rééducations, l’éducation spécialisée, la scolarisation
et la formation professionnelle. Il accueille des enfants et des adolescents à la journée ou en internat de semaine.

VOS MISSIONS

Vous contribuer au bon fonctionnement de la structure :
- Contribue à l’élaboration, à la mise en œuvre et à l’évaluation du projet de structure
- Contribue aux décisions de la direction, assure leur application sur son périmètre d’intervention
- Participe à l’obligation de continuité de service de la structure, et à la sécurité

Vous êtes en charge du pilotage et êtes garant de l’organisation et du bon fonctionnement du (des) service(s) placé(s)
sous votre responsabilité, dans le respect des obligations légales et réglementaires :
- Applique et fait appliquer la démarche qualité au sein de son périmètre de responsabilité
- Est garant du respect des règles d’hygiène, de sécurité, et des conditions de travail au sein de son service
- Est garant de la continuité de service sur son périmètre de responsabilité
- Analyse et rend compte de l’activité du service

Favoriser l’inclusion des personnes accompagnées dans le tissu social, médico-social, économique et sanitaire, dans le
cadre d’un projet personnalisé coordonné :
- Est garant de l’élaboration, de la mise en œuvre, du suivi, de l’évolution et de l’évaluation des projets personnalisés et
des ressources y afférant.
- Supervise et valide les écrits professionnels
- Coordonne - ou contribue à la coordination - des parcours des personnes accompagnées
- Contribue à la gestion administrative des dossiers des personnes accompagnées

VOTRE PROFIL

Vous disposez du CAFERUIS ou d’un diplôme de niveau 2 (requis)
Une expérience professionnelle de 5 ans souhaitée dans le secteur d’activité ou en management
Vous avez des connaissances dans le domaine de l’inclusion scolaire, de la scolarisation/formation professionnelle des
enfants déficients intellectuels mais également connaissance des pédagogies spécialisées et de méthode d’éducation
structurée.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpea@fpluriel.org


