
COORDINATEUR / ANIMATEUR (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est
unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre
de ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est capable, dans le
cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires, nous développons
des dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans
ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des
loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : SAVS du Pays de Montbéliard

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 04 novembre 2025
REFERENCE DE L’OFFRE : 2025-261

LA STRUCTURE

À l’écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, le Service d'Accompagnement A la Vie Sociale (SAVS) construit
avec ses partenaires des parcours de vie sur mesure, afin de développer l’autonomie et de favoriser l’inclusion.

VOS MISSIONS

Les services :

ATLAS - 0.5 ETP : « Animation Temps Libre Accompagnement Soutien » accompagner les personnes handicapées
intellectuelles dans leurs projets de temps libre.

Habitat inclusif - 0.5 ETP : L'habitat inclusif permet aux personnes âgées de +65 ans et/ou en situation de handicap de
vivre dans un logement autonome, tout en bénéficiant d'une dynamique collective.

Vos missions :

Placé(e) sous l'autorité des Chefs de services, vous aurez pour mission de :
- Organiser et animer des activités sociales, culturelles et éducatives adaptées aux besoins, aux envies et aux intérêts des
personnes.
- Favoriser la participation active des personnes dans la vie de la communauté et de la société.
- Participer à inscrire le service dans son environnement et à tisser des partenariats.
o ATLAS
- Contribuer au développement des activités, actions, évènements au profit des personnes accompagnées, sur leur temps
libre, en complémentarité et en supplémentarité avec les équipes éducatives afin de favoriser le développement et le
maintien de liens sociaux.
o Habitat inclusif
- Assurer un suivi individuel des locataires pour évaluer leurs besoins et leurs progrès.
- Collaborer avec les familles et les professionnels de santé pour élaborer des plans d'accompagnement personnalisés.

VOTRE PROFIL

- Vous êtes titulaire du DEJEPS ou d’un diplôme équivalent.
- Vous êtes titulaire du permis B.
- Vous disposez d’une expérience en coordination et en animation auprès d’un public adulte (souhaitée).
- Vous êtes organisé(e), dynamique, autonome et vous avez le sens des responsabilités.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpah@fpluriel.org


