COORDINATEUR D'EQUIPE EN SAVS ET SHMO
(H/F)

CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
FONDATION est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans I'élaboration et la mise en
ceuvre de ses projets, en l'aidant a atteindre toute I'autonomie dont elle est

P L\ , R I E L capable, dans le cadre d’'une inclusion raisonnée. Avec 'aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des

Conjuguons nos singuliers parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de I'habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDI QUALIFICATION : Selon CC applicable
VOLUME HORAIRE : 35H PRISE DE FONCTION : 01 janvier 2027
SITE : SAVS du Pays de Montbéliard REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-274

LA STRUCTURE

A I'écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, le Service d'Accompagnement A la Vie Sociale (SAVS)
construit avec ses partenaires des parcours de vie sur mesure, afin de développer 'autonomie et de favoriser
I'inclusion.

VOS MISSIONS

Dans le cadre du développement de nos accompagnements, nous recrutons un(e) Coordinateur(trice) d’équipe,
véritable personne ressource auprés des équipes éducatives de chaque service.

Sous l'autorité de la Cheffe de service, vous :

+ Coordonnez avec chaque référent les parcours des personnes accompagnées nécessitant une expertise
médicosociale ;

+ Garantissez 'ouverture, le maintien et le suivi des droits sociaux des personnes par les référents ;

+ Accompagnez les situations administratives complexes ;

* Mobilisez les dispositifs de droit commun afin d'éviter les ruptures de parcours ;

+ Développez les partenariats avec les acteurs du territoire ;

+ Conseillez et soutenez les équipes éducatives sur les questions sociales et administratives;

« Participez a I'élaboration et au suivi des projets personnalisés ;

* Représentez le service aupres des partenaires institutionnels avec la cheffe de service.

VOTRE PROFIL

Diplome de niveau 6 obligatoire (Assistant de Service Social, Conseiller en ESF ou Educateur spécialisé) Expérience
de 5 ans dans le secteur médico-social requise. Permis B obligatoire.

Vous étes : organisé, autonome avec d'excellentes capacités d'analyse et de coordination curieux, capable de
construire des solutions, d'aller chercher les dispositifs adaptés et d'apporter une véritable expertise médico-sociale
au bénéfice des personnes accompagnées et des équipes

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementpah@fpluriel.org




