
INFIRMIER (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de handicap, de
dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est unique, nous accompagnons
chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre de ses projets, en l’aidant à atteindre toute
l’autonomie dont elle est capable, dans le cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos
partenaires, nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides
et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des loisirs, du
soin…

TYPE DE CONTRAT : CDD
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : DAME Pluriel GB site Maison du Parc

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 14 septembre 2026
REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-283

LA STRUCTURE

Le Dispositif d'Accompagnement Médico-Educatif (DAME) du Grand Besançon est organisé autour de 5 sites : Maison du Parc, Danton, Vaites,
Pergaud et Les Oiseaux. Il propose aux enfants et adolescents porteurs de déficience intellectuelle, de troubles du spectre autistique ou de
polyhandicap, un accompagnement global qui comporte plusieurs volets : soin, éducatif, pédagogique et accompagnement familial. Les
prestations proposées sont organisées autour de parcours personnalisés, souples et visent, chaque fois que possible, l'inclusion et
l'autodétermination.

VOS MISSIONS

Sous l’autorité du Chef de service et au sein d’une équipe pluridisciplinaire, l’IDE assure, dans le respect du secret professionnel, du code
déontologique et des prescriptions médicales, des soins préventifs, éducatifs, curatifs et palliatifs visant à maintenir, améliorer et restaurer la santé
des personnes accompagnées.

- Évaluer l’état de santé, le degré d’autonomie, la douleur et les risques, surveiller les paramètres vitaux et assurer la sécurité et le bien-être des
personnes ;
- Réaliser les soins infirmiers, médicaux, d’hygiène, de confort et de sécurité, dans le respect des prescriptions et des bonnes pratiques ;
- Élaborer les diagnostics infirmiers et mettre en œuvre les protocoles relevant du rôle propre ;
- Organiser, coordonner, superviser et évaluer les soins, les traitements et les rendez-vous médicaux ;
- Assurer la continuité des soins et alerter le médecin, les urgences et la hiérarchie en cas de situation inhabituelle ;
- Former et accompagner les équipes dans l’aide à la prise des médicaments, les soins d’hygiène et de confort, ainsi que la prévention des risques
infectieux ;
- Mettre en place des actions de prévention et d’éducation à la santé ;
- Assurer la tenue et la mise à jour des dossiers médicaux : ordonnances, résultats, examens, comptes rendus, protocoles et fiches d’urgence ;
- Gérer les stocks de produits, matériels et EPI nécessaires à l’activité ;
- Participer aux réunions, au projet d’établissement, aux partenariats, à l’encadrement des stagiaires et à la démarche d’amélioration continue ;
- Assurer la transmission des informations importantes et contribuer à la qualité des relations avec les personnes accompagnées, leurs familles et
les professionnels.

VOTRE PROFIL

- Vous êtes titulaire du Diplôme d’État d’Infirmier (IDE) ;
- Vous êtes inscrit(e) à l’Ordre des Infirmiers ;
- Vous êtes titulaire du permis B ;
- Vous êtes disponible pour travailler en horaires décalés, les week-ends et jours fériés, et pour assurer des astreintes selon votre secteur
d’affectation ;
- Vous maîtrisez les règles d’hygiène, d’asepsie et de sécurité, ainsi que les techniques de mesure des paramètres vitaux ;
- Vous disposez de connaissances en psychologie, notamment concernant les situations liées au handicap ;
- Vous maîtrisez les outils bureautiques et collaboratifs ;
- Vous appréciez le travail en équipe pluridisciplinaire et savez instaurer une relation de confiance avec les personnes accompagnées, leur
entourage et les professionnels.

Conformément à la réglementation en vigueur (Décret n° 2026-324), le recrutement au sein de notre établissement est conditionné à la production
d’une attestation d’honorabilité sur le portail officiel « Demande attestation honorabilité » au lien suivant https://honorabilite.social.gouv.fr/">
https://honorabilite.social.gouv.fr/

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpea@fpluriel.org

/home/fondationpluriel/public_html/www.fondationpluriel.org/wp-admin/<a href=
https://honorabilite.social.gouv.fr/

