
MAÎTRESSE DE MAISON (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est unique,
nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre de ses
projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est capable, dans le cadre
d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires, nous développons des
dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans ruptures,
autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDD
VOLUME HORAIRE : 25H
SITE : EANM Pontarlier

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 10 mai 2023
REFERENCE DE L’OFFRE : 2023-122

LA STRUCTURE

À l’écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, l’EANM (Etablissement d'accueil non médicalisé) Pontarlier construit
avec ses partenaires des parcours de vie sur mesure afin de développer l’autonomie et de favoriser l’inclusion.

VOS MISSIONS

Contribuer à la qualité générale de l'hébergement des personnes accueillies dans le respect du projet d’établissement. Réaliser
les activités ménagères (entretien des locaux, cuisine, lingerie, tâches ménagères, entre autres) et veiller au bien-être physique
et psychologique des personnes accueillies de l’établissement. Contribuer à l'accompagnement de l'usager dans les actes de la
vie quotidienne.
- Contribuer à la qualité et à l’adaptation du cadre de vie des personnes accueillie ou d’un groupe
- Assurer l’entretien des espaces communs et/ou des espaces privatifs en respectant les règles d’hygiène et de sécurité, dans le
respect de l’intimité des personnes
- Assurer le bon fonctionnement des équipements, repèrer les dysfonctionnements et contacter les services compétents
- Réaliser l’entretien du linge, dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité
- Organiser la confection ou la livraison des repas (commande, réception et/ou dressage), conformément aux normes d’hygiène
alimentaire et en veillant au respect des régimes alimentaires des personnes accueillies
- Participer à la gestion des stocks et des achats du quotidien (saisie, suivi, contrôle, relance commandes)
- Assister les personnes accueillies pour la réalisation des actes de la vie quotidienne
- Organiser son travail en fonction des besoins des personnes, en lien avec leur projet d’accompagnement
- Participer à la mise en œuvre d’activité quotidienne de la personne accueillie : animation ateliers cuisine - Contribuer au
respect du règlement intérieur de l’établissement et des règles de vie en collectivité
- Participer à l’organisation d’évènements (anniversaire, fêtes d’établissement…)
- Contribuer à l’apprentissage ou au maintien des savoirs des personnes accueillies en matière d’hygiène, voire de gestion au
quotidien
- Transmettre et coordonner les informations nécessaires au travail d’équipe

VOTRE PROFIL

Expérience dans l’entretien des locaux, cuisine, lingerie, tâches ménagères souhaitée Formation d’une durée minimale de 175
heures reconnue par la CPNE à la prise de fonction Connaissances professionnelles (ou savoir) Connaissance générale de
l’environnement fondatif et institutionnel – Notions Connaissance des techniques de communication, d’expression écrite et
orale – Application Connaissance générale des handicaps et dépendances et de leurs conséquences sur la vie quotidienne et
sociale - Application Connaissance des obligations relative à l’hygiène et à la sécurité spécifiques aux établissements médico-
sociaux – Application Connaissance des techniques d’animation de groupe - Notions Outils informatiques – Application
Aptitudes socio-professionnelles (ou savoir-faire) Adaptabilité Mise en œuvre/implication Inter personnalité Communication
écrite et orale

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpah@fpluriel.org


