MONITEUR D'ATELIER H/F
CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de handicap,
F O N D AT | O N de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est unique, nous
accompagnons chacune d’elle dans I'élaboration et la mise en ceuvre de ses projets, en l'aidant a

P L\ } R I E L atteindre toute I'autonomie dont elle est capable, dans le cadre d'une inclusion raisonnée. Avec
I'aide de nos partenaires, nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer

Conjuguons nos singuliers des parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de
I’habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDI QUALIFICATION : Selon CC applicable
VOLUME HORAIRE : 35H PRISE DE FONCTION : 01 septembre 2026
SITE : ESAT de Besangon REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-221

LA STRUCTURE

Les activités de 'ESAT Besangon sont regroupées en deux secteurs : la sous-traitance industrielle et espaces verts avec Prolabor industrie
et services, et |'activité agroalimentaire avec cuisine D'UZEL (Unité de Production Culinaire, restauration collective, et aviculture).

VOS MISSIONS

Au sein de Prolabor industrie, placé(e) sous l'autorité du Responsable d’atelier et en lien avec I'équipe pluridisciplinaire, vous étes chargé(e)
de I'accompagnement d'une équipe de travailleurs en situation de handicap et de la tenue et I'animation d’un atelier de production, dans le
respect des valeurs de la Fondation pluriel.

Production et technique :

- Organiser et planifier I'activité de production de votre secteur (assemblage manuel et/ou automatique, conditionnement ...) en fonction des
commandes transmises par le Responsable d'atelier, dans une logique de performance économique et de satisfaction des clients.

- Garantir le respect des exigences Qualité, Colts, Délais et veiller au respect des regles d’hygiéne et de sécurité.

- Organiser le secteur et aménager les postes de travail (ergonomie, flux, outillage).

- Former et transmettre les techniques et gestes professionnels propres a l'activité.

- Garantir la conformité des productions dont il(elle) est référent(e).

- Assurer la maintenance de premier niveau des équipements.

- Travailler en partenariat avec les autres services internes et les partenaires externes (services supports internes, clients, fournisseurs...).

Accompagnement des personnes en situation de handicap :

- Encadrer au quotidien une équipe de travailleurs en situation de handicap, en adaptant les postes et les méthodes a leurs besoins et
capacités.

- Développer les compétences techniques et 'autonomie professionnelle de chacun au poste de travail.

- Contribuer a I'élaboration et au suivi des Projets Personnalisés, en apportant un éclairage sur les compétences et progrés observés au
poste de travail.

- Participer aux réunions pluridisciplinaires pour partager les observations liées a l'activité de production.

VOTRE PROFIL

- Titulaire d'un dipléme technique dans le domaine, idéalement de niveau Bac+2.

- Le titre de Moniteur d'Atelier (TMA) constitue un atout ; a défaut, son obtention pourra étre envisagée en cours de poste.

- Une expérience réussie en milieu industriel, en gestion d'atelier de production ou en encadrement d'équipe vous permet d'étre rapidement
opérationnel(le).

- Vous portez un réel intérét au secteur médico-social et a I'accompagnement de personnes en situation de handicap. - Reconnu(e) pour
votre esprit d'équipe, vous savez collaborer efficacement au sein d'une équipe pluridisciplinaire.

- Votre pédagogie, votre rigueur technique et votre sens de I'organisation sont vos principaux atouts.

- Vous maitrisez les techniques d'écoute active et savez adapter votre posture relationnelle selon les publics accompagnés et faites preuve
d’exemplarité.

Vous souhaitez allier expertise technique et engagement humain ? Ce poste est fait pour vous !

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementptip@fpluriel.org




