TRAVAILLEUR SOCIAL EN SAPPH - CAP PARENTS 25
(H/F)

CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
F O N D AT | 0 N handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est unique,
nous accompagnons chacune d’elle dans |'élaboration et la mise en ceuvre de ses

P L\ } R I EL projets, en l'aidant a atteindre toute I'autonomie dont elle est capable, dans le cadre
d’'une inclusion raisonnée. Avec l'aide de nos partenaires, nous développons des

Conjuguons nos singuliers dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans ruptures,
autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de I’habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : SAPPH CAP PARENTS 25 - SAVS

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 01 octobre 2026
REFERENCE DE L’OFFRE : 2026-275

Montbéliard - Besangon

LA STRUCTURE

Le Service d’Accompagnement a la Parentalité pour Personnes Handicapées (SAPPH) « Cap Parents 25 » est un nouveau
service adossé aux SAVS du Pays de Montbéliard et Grand Besangon de la Fondation Pluriel. || d'adresse a des adultes en
situation de handicap, tous types de handicaps.

Il accompagne les parents et futurs parents, du désir d'enfant a la grossesse et soutient I'exercice de la parentalité en
collaboration et en complémentarité des actions menées par les partenaires.

VOS MISSIONS

Vous interviendrez sur les deux antennes du service : Pays de Montbéliard et Grand Besangon

Vos principales missions seront de :

- Participer au développement de « Cap Parents 25 ».

- Accompagner la parentalité dés le désir d’enfant et développer les habiletés parentales par des actions individuelles et
collectives.

- Mettre en place et faire vivre un réseau de partenaires dans les domaines du handicap, de la petite enfance et de la protection
de I'enfance.

- Favoriser une démarche inclusive en milieu ordinaire en utilisant les services de droit commun.

- Co - créer des outils adaptés pour les parents et les professionnels.

- Mettre en place et faire vivre une plateforme ressource et animer des formations sur le volet de la périnatalité et de la
parentalité.

- Soutenir la paire-aidance.

VOTRE PROFIL

Vous étes titulaire d'un diplome de niveau 6 en travail social : Educateur(trice) de Jeunes Enfants ou Educateur(trice)
Spécialisé(e), Conseiller(ére) en Economie Sociale familiale.

Vous connaissez le champ du handicap, les publics et les partenaires

Vous avez une appétence et une expérience dans I'accompagnement de la parentalité des personnes en situation de handicap
Vous avez des capacités de travail en autonomie et le sens des responsabilités

Vous savez travailler en équipe pluriprofessionnelle, en réseau et en partenariat

Vous avez des qualités rédactionnelles et vous maitrisez I'outil informatique

Vous étes rigoureux(se) dans la méthodologie de projet et le partage d'informations

Vous étes titulaire du permis de conduire (permis B) et interviendrez sur le département avec un véhicule de service

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementpah@fpluriel.org




